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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GR. 

“CARLO GOLDONI” 
VIA TRENTO, 26 – 30030 MARTELLAGO (VE) 

C.F. 90108150278 - C.M. VEIC838006 
Tel.: 041-5400534 Fax: 041-5402005 

           E-Mail:  veic838006@istruzione.it  -  PEC:  veic838006@pec.istruzione.it  - Web:  www.icgoldonimartellago.edu.it 
 

                                                                                                                     Martellago, 06/07/2022  

   All’Albo on line dell’Istituto 
Al sito web dell’Istituto 

Agli Atti 
Codice CUP: F49J21009040006 
Codice  PROGETTO:  13.1.1A-FESRPON-VE-2021-292 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – 

REACT EU.  

Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della 
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e 

sicuro all’interno degli edifici scolastici” 

 

 
NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE DEL PERSONALE 

INTERNO PER INCARICO DI COLLAUDATORE 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di  

autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro  

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla  
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
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VISTO  l’Avviso prot. n. AOODGEFID/20480 del 20.07.2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e 
wireless, nelle scuole -  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) 
– REACT EU - Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa 

verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli 
edifici scolastici”; 
 
VISTA la Nota autorizzativa del MI prot. n. AOODGEFID/0040055  del 14/10/2021, con la quale la 
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali 
per l’istruzione e per l’innovazione digitale, ha comunicato che è stato autorizzato il progetto proposto 
da questa Istituzione Scolastica, per un importo complessivo di € 38.658,74 e che rappresenta la  

formale autorizzazione all’impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica; 
 
VISTE  le Delibere di partecipazione al progetto: 

n. 12 da parte  del Collegio Docenti del 27/10/2021 - prot. nr. 3445/A1 del 29/10/2021; 

n. 23/2021 da parte del Consiglio di Istituto del 02/11/2021 - prot. nr. 3743/A1 del 19/11/2021; 

 

VISTO il Decreto prot. n. 3456/A1 del 02.11.2021 di assunzione a Bilancio - Programma annuale 2021 - 
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 25/2021 del 02.11.2021 – prot. n.  3745/A1 del  
19/11/2021, con la quale è stato modificato il Programma Annuale 2021 (mod. A) e inscritto il relativo  
finanziamento nella specifica voce di Spesa; 
 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1/2022 del 08.02.2022 di approvazione del Programma  
Annuale dell’esercizio finanziario 2022; 

 
VISTO il Regolamento per la Disciplina degli Incarichi agli Esperti (ai sensi dell’art. 45 c.2 D.I. 129/2018) 
approvato dal C.d.I con delibera n. 4/2021 del 12/02/2021, in particolare l’art. 4 – lettera B e l’art. 5;  
 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno n. 1 figura cui attribuire l’incarico di  
collaudatore per la corretta esecuzione del progetto; 
 
VISTA la pubblicazione sul sito della scuola dell’avviso di selezione di personale interno per incarico di 
COLLAUDATORE nel progetto 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-292 - prot. n. 2810/VII-6 del 21/06/2022; 
 

RITENUTO opportuno, considerata la natura e la rilevanza dell’affidamento, procedere alla nomina di 

un’apposita Commissione di gara per l’aggiudicazione dell’incarico di collaudatore, formata da personale 
qualificato ed idoneo a valutare le offerte pervenute; 
 
VISTO l’art. 7 del D.P.R. 62/2013 recante il «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici», 
applicabile ai commissari e segretari di commissione (combinato disposto di cui agli artt. 77, comma 6, e 
42, comma 2, del D.Lgs. 50/2016); 
 

VISTO l’art. 42 del D.Lgs. 50/2016, che definisce il conflitto di interessi e disciplina i relativi obblighi di 
astensione e comunicazione applicabili, tra gli altri, anche ai commissari e segretari di commissione (art. 
77, comma 6, del D.Lgs. 50/2016);  
 
PRESO ATTO delle dichiarazioni rese dagli stessi dipendenti di non trovarsi in alcuna delle condizioni 
ostative previste dai commi 4, 5, 6 dell’art. 77 del d.lgs. n. 50 del 2016 (combinato disposto di cui 

all’articolo 35 bis del D.lgs 165/2001) e di non avere cause di incompatibilità rispetto al ruolo da 
ricoprire; 
 

NOMINA 
 

la Commissione per la valutazione delle candidature del personale interno per l’incarico di Collaudatore 

nell’ambito del progetto 13.1.1A-FESRPON-VE-2021-292, che risulta composta da: 

➢ Alessandra Visentin – Dirigente Scolastico – Presidente della commissione; 

➢ Germana Dalla Valle – D.S.G.A. a t.i. – Segretario verbalizzante; 

➢ Carla Severin – Vicaria del Dirigente Scolastico – membro della Commissione. 
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I lavori della Commissione per la valutazione delle candidature del personale interno saranno svolti con i 

criteri indicati nell’avviso di selezione interna.  
 
I compiti attribuiti alla Commissione sono i seguenti: 

1. verificare i requisiti di ammissione; 

2. valutare i titoli posseduti dai candidati così come dichiarati nel curriculum vitae; 
3. formulare, quindi, la graduatoria di merito tenendo conto dei criteri previsti dalla procedura di  
      selezione; 
4. concludere i propri lavori con la stesura del verbale a firma di tutti i componenti. 
 

 
La Commissione di valutazione è convocata il giorno 14/07/2022 alle ore 12.00, presso l’ufficio di 

Presidenza di questo istituto, per l’esame delle candidature pervenute. 
 
 
 

 
 

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO   

  
Dott.ssa Alessandra Visentin 

                 (f.to digitalmente) 
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